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Al w pracy dziatu

prawnego
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Praca prawnikéw polega przede wszystkim na pracy z tekstami, analizie informaciji oraz wy-
cigganiu i formutowaniu wnioskéw. Duze modele jezykowe (LLM) stanowigce podstawe dzia-
tania systemow sztucznej inteligencji (Al) radzg sobie z tym naprawde dobrze i ciggle sq udo-
skonalane. Dlatego stanowiq doskonate wsparcie dla naszej pracy.

Al utatwia i przyspiesza prace, czym generuje realne korzysci dla organizacji np. w postaci
zwiekszenia sprzedazy. ChcielibySmy podzieli¢ sie naszg wiedzq i doSwiadczeniem we wdraza-
niu Al w JDP, dlatego przygotowaliSmy ponizszy newsletter. Znajdg w nim Panstwo informacje
o tym jak korzystac z Al, aby utatwic i przyspieszy¢ prace Panstwa dziatu prawnego bez naru-
szania na szwank bezpieczenstwa organizacii.

Wdrozenie Al w dziale prawnym - pierwsze kroki

Okreslenie potrzeb i priorytetow

Aby znalez¢ odpowiednie rozwigzanie Al, nalezy najpierw ustalic do czego ma ono stuzyc.

Al pomaga prawnikom w szczegdlnosci przy:

. analizie przepisdw, orzecznictwa i doktryny,
. analizie dokumentow;

. wyszukiwaniu informacji w duzych zbiorach dokumentow;
. redagowaniu dokumentow;
przygotowywaniu odpowiedzi i porad.

Najwieksze korzysci daje automatyzacja powtarzalnych, przewidywalnych, jasno okreslonych
i istotnych dla dziatalnosci procesdw. Dobrym przyktadem procesu, ktéry mozna tatwo zauto-
matyzowac z Al jest weryfikacja typowych dla organizacji umow.

Organizacja, ktéra zawiera wiele umow tego samego rodzaju, dysponuje zazwyczaj wzorem,
ale musi sie tez dostosowywac do wymagan klientow. Organizacja powinna miec jasno okre-
Slone kryteria wobec oczekiwanej umowy. Kryteria te powinny by¢ dobrze opisane. Zazwyczdj
typowo zawierane umowy dotyczqg kluczowej dla organizaciji kwestii tj. sprzedazy. Przyspiesze-
nie weryfikacji umow sprzedazowych usprawni proces sprzedazy i przyniesie wieksze zyski. Dziat
prawny wygeneruje wiec rzeczywistg wartos¢ dla organizacii.

Podsumowujgc, jezeli zdecydujg sie Panstwo na wdrozenie Al w swoim dziale prawnym
sugerujemy rozpoczgé¢ od odpowiedzi na dwa kluczowe pytania:

Do czego ma postuzy¢ narzedzie Al?

Gdzie Al dostarczy najwiekszg wartosé?

W ten sposob okreslg Panstwo potrzeby i ich
priorytety, ktore pomogg dobrac¢ odpowiednie
narzedzie.
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Wybor narzedzia

Na rynku dostepne jest wiele narzedzi zarbwno ogdlnego przeznaczenia, jak i dedykowanych
prawnikom. Mozliwe jest tez stworzenie narzedzia dostosowanego do wtasnych potrzeb.

Wybierajgc narzedzie Al, warto zwracaé szczegdlng uwage na:

adopcje danego rozwigzania przez inne firmy;

zapewnienia dotyczgce bezpieczenstwa informacii;

mMozliwos¢ testowania narzedzia;
wysokos¢ i sposob obliczania optat;

okres umowy i mozliwosSE wyjscia z umowy.

Przygotowanie do oceny narzedzia

Kiedy znajdg juz Panstwo narzedzia odpowiadajgce na ustalone potrzeby, nalezy dokonac
ich oceny:

formalnej - poprzez analize podstawowych informagcji o narzedziu;

merytorycznej - najlepiej poprzez testy funkcjonalnosci.
Ocena moze by¢ prowadzona rownoczesnie, ale jezeli w czasie testow chcg Panstwo przesy-
tac informacje objete tajemnicg zawodowg, tajemnicg przedsiebiorstwa lub inne dane pouf-
ne albo dane osobowe, rekomendujemy rozpoczgc od analizy formalne.

W tym celu nalezy zebra¢ dokumenty umowne i dokumenty techniczne dotyczqgce
narzedzia. Przede wszystkim bedg to:

oferta;

projekt umowy z dostawcg lub ogdine warunki umow;

dokumenty dotyczqgce przetwarzania danych;

opis Srodkdw bezpieczenstwa;

pozostata dokumentacja techniczna udostepniana przez dostawce narzedzia Al.

Dysponujgc analizg potrzeb i ww. dokumentami, warto spisac, w jakich celach organizacja be-
dzie wykorzystywac dane narzedzie Al i przygotowac opis sposobu funkcjonowania narzedzia
Al

Nalezy sie skupi¢ na celach i funkcjonalnosciach narzedzia (np. transkrypcja audio na tekst),
przeptywach danych (dokgd i do kogo wysytane sg dane) i zakresie uzyskiwanej kontroli nad
narzedziem (w jakim zakresie mozliwa jest ingerencja w narzedzie, czy mozliwa jest konfigura-
Cja narzedzia i integrowac z innymi narzedziami?). Pomoze to dookreslic potrzeby, zweryfiko-
wac przydatnos¢ danego narzedzia oraz ustalic podstawowe informacje niezbedne do oceny
formalnej narzedzia.
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= W kolejnych odstonach newslettera opiszemy dalsze kroki bezpiecznego wdrazania Al
w dziatach prawnych.

=> Jezeli chcg Panstwo poznaé nasze doSwiadczenia w tym zakresie, zapraszamy do kon-
taktu i udziatu w seminarium.

Kontakt

Zapraszamy nd seminarium

Zapraszamy do udziotu w naszym
seminarium

Wdrazanie narzedzi Al w dziatach praw-
nych - uwagi na podstawie wtasnych do-
Swiadczen oraz wytycznych KIRP,

podczas ktorego podzielimy sie naszymi
dosSwiadczeniami w zakresie wdrazania
narzedzi Al w kancelarii.

Michat Pietrzyk

radca prawny, Senior Associate,
Digital Transformation and Auto-
mation Lead

IP/IT

michal.pietrzyk@jdp-law.pl

Wszelkie informacje zawarte w niniejszym newsletterze sq dostepne nieodptatnie. Publikacja nie ma charakteru reklamowego
i stuzy wytgcznie celom informacyjnym. Zadnej z informaciji zawartych w ninigjszym materiale nie nalezy traktowac jako pora-
dy prawnej ani oferty handlowej, w tym w rozumieniu art. 66 § 1 Kodeksu cywilnego. JDP DRAPALA & PARTNERS Sp. k. niniejszym
wytgcza swojg odpowiedzialnose tytutem jakichkolwiek roszczen, strat, zgdan lub szkdd wynikajgcych lub zwigzanych z korzy-
staniem z informacji, tresci lub materiatdw zawartych w newsletterze.
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