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Jak oceni¢, czy korzystanie z narzedzia Al dla prawnikow be-
dzie zgodne z prawem i etykg?

Korzystanie z narzedzi Al budzi wsréd czesci prawnikédw duzy niepokdj zwigzany z bezpieczen-
stwem. Wynika to prawdopodobnie z potgczenia dwbch okolicznosci.

Korzystanie z wiekszoSci narzedzi Al, ktére mogtyby by¢ przydatne dla praw-
nikbw wigze sie z wysytaniem danych na serwery dostawcodw tych narzedzi.

Ponadto, do rozwoju duzych modeli jezykowych, na ktérych opierajg sie te na-
rzedzia, potrzebne sqg ogromne ilosci danych, ktore mogq by¢ pozyskiwane od
uzytkownikow.

Sg to zasadne obawy, ale dostawcy narzedzi wiedzg o tym
i adresujg w swoich ofertach te zagadnienia.

Dostrzegta je rowniez Krajowa Izba Radcdw Prawnych,
ktora w kwietniu 2025 opublikowata dokument “Al w pracy
radcy prawnego - Rekomendacje dotyczgce korzystania
przez radcow prawnych z narzedzi opartych na sztucznej
inteligencji” (‘Rekomendacje KIRP"). Dokument ten zawiera
catg grupe rekomendacji dotyczgeych analizy, ktéra powin-
na poprzedzac wdrozenie narzedzia.

Przystepujgc do wyboru narzedzia Al, a przed rozpoczeciem
testow merytorycznych, przeprowadziliSmy w JDP wstepng
ocene prawng testowanych narzedzi Al w zgodzie z Reko-
mendacjomi KIRP. Ponizej opisujemy najwazniejsze elemen-
ty naszej oceny.

Elementy oceny

Poszczegolne elementy sg wyodrebnione dla uporzgdko-
wania i utatwienia procesu oceny, ale sg one Scisle powigza-
ne ze sobq i przenikajg sie, np. oceniajgc zgodnosc z RODO,
musimy wzig¢ pod uwage ocene Srodkow bezpieczenstwa,
ocenigjgc poufnose, bierzemy pod uwage umowe i Srodki
bezpieczenstwa.

O tym, gdzie szuka¢ informagji, ktore nalezy zweryfikowad,
pisaliSmy w pierwszym odcinku tej serii, dostepnym po klik-
nieciu w przycisk ponize;.

Wdrozenie Al w dziale prawnym - pierwsze kroki
Kliknij tutaj


https://jdp-law.pl/wp-content/uploads/2025/07/AI-w-pracy-dzialu-prawnego_newsletter-JDP.pdf

J DD NEWSLETTER | pazdziernik 2025

Kwestie umowne

Po pierwsze, ocenialiSmy standardowe kwestie umowne takie jak:

4 1. Jakie sg obowigzki umowne obu stron? )
2. Jak uregulowana jest odpowiedzialnosS¢ za dziatanie narzedzia?
= Czy sqg limity odpowiedzialnosci? Jakie?
= Czyjest SLA i na jakim poziomig?
= Czy dostawca odpowiada za szkody wyrzgdzone dziataniem narzedzia?
= Czy zwalnia z odpowiedzialnosci za naruszenie cudzych praw poprzez korzystanie
Z narzedzia?
3. Czy umowa przewiduje zakaz konkurenciji?
4. Jaki jest okres umowy? W jaki sposdb mozna wypowiedzie€ umowe?
D
S 5. Jak uregulowane sq ptatnosci® )
Po drugie, ocenialiSmy kwestie charakterystyczne dla systemow Al:
(1. Czy zachowujemy prawa do zawartosci wejsciowej? A
2. Czy mozemy dowolnie korzystac¢ z wygenerowanych tresci?
3. Czy dostawca zwolni nas z odpowiedzialnosci za naruszenie praw
0sOb trzecich poprzez korzystanie z wygenerowanych tresci?
4. Czy wykluczone jest wykorzystanie naszych danych wejsciowych
L do nauki modeli jezykowych wykorzystywanych przez narzedzie? )
Po trzecie, ocenialiSmy rowniez kwestie poufnoscii ochrony danych osobowych, o ktérych po-
nizej.

Zgodnos¢ przetwarzania danych z prawem
Wiele zadan prawnikdow wigze sie z przetwarzaniem danych osobowych, dlatego ocena narze-
dzi Al pod wzgledem ochrony danych osobowych jest niezbedna.

W pierwszej kolejnosSci nalezy zrozumied, jak przetwarzane sg dane, poniewaz
w zaleznosci od przyjetej architektury rozwigzania w przetwarzanie zaangazo-
wanych moze byc kilka podmiotow przetwarzajgceych.

Najwazniejsze kwestie, ktére analizowaliSmy to:

—

Bezpieczenstwo przetwarzania - o tym wiecej ponize;.

Czy dochodzi do transferow poza EOG? Do jakich panstw i na jakiej podstawie?

Czy umowa O powierzeniu przetwarzania danych zawiera wymagane elementy i jokie
sg podmioty przetwarzajgce?

4. Czy odpowiedzialnos¢ za naruszenie danych osobowych nie jest ograniczona?

SN
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Ze wzgledu na

= innowacyjnos¢ rozwigzan opartych o Al,

=» ograniczone mozliwosci wykonywania praw osob, ktorych dane dotyczg oraz

= przetwarzanie szczegolnych kategorii danych osobowych,

konieczne jest, w naszej ocenie, przeprowadzenie oceny skutkdw dla ochrony danych (DPIA).

Srodki bezpieczehstwa

Ten element byt dla nas kluczowy w ocenie dostawcy. BadaliSmy przy tym nastepujgce kwe-
stie:

(1. Czy stosowane przez dostawce szyfrowanie jest adekwatne do po- )
trzeb procesu?
2. Czy dostawca posiada uznane certyfikaty bezpieczenstwa jak SOC
Type 2 lub ISO 270017
Jakie sg zasady zarzgdzania dostepem do danych?
Czy dane przechowywane sg poza EOG?
Czy dostawca podejmuje dodatkowe Srodki bezpieczenstwa, np.:
a. testy penetracyjne?
b. plan ciggtosci dziatania?
c. firewalle?
d. uwierzytelnianie wielosktadnikowe?
\é. Jakie sg prawo i sgdy wiasciwe dla sporow wynikajgcych z umowy?

g kW

Poufnosé

Majgc  zweryfikowane  Srodki  bezpieczen-
stwa, konieczne byto sprawdzenie czy umowa
z dostawcg zawiera odpowiednie postanowienia
dotyczqgce poufnosci.

Kluczowe sq zobowigzania dostawcy do:

1

~

zachowania informacji w tajemnicy w for-

mie dokumentowej;

2. postugiwania sie osobami zobowigzanymi
do tajemnicy w formie dokumentowej;

3. niewykorzystywania informacji objetej ta-
jemnicg zawodowq dla wtasnych celow;

4. stosowania srodkow bezpieczenstwa, o ktd-

rych byta mowa powyzej;

usuniecia danych po zakonczeniu umowy.

(o

Sprawdzalismy rbwniez ewentualne ograniczenia
odpowiedzialnosci w zakresie poufnosci.

jdp-law.pl
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Narzedzia wspomagajgce prace prawnikdéw a Al Act

Podchodzgc do analizy narzedzia, musieliSmy rowniez odpowiedzieC na pytanie, co w tym
kontekscie wynika dla nas z Al Act.

Dokonalismy wiec klasyfikacji testowanych systemow wg Al Act i uznaliSmy, ze korzystajgc
z systemow Al wspierajgcych prace prawnikow:

nie stosujemy zakazanych praktyk w zakresie Al;

nie korzystamy z systemow wysokiego ryzyka;

nie stajemy sie dostawcg modeli ogdlnego przeznaczenia;
nie dotyczg nas obowigzki z art. S0.

X X X X

Jedynym obowigzkiem, jaki wynika dla nas z Al Act,
jest obowigzek zapewnienia odpowiedniego pozio-
mu wiedzy o Al w organizagciji, tzw. Al literacy, o kto-
rym pisaliSmy w poprzednim newsletterze:

Jak przygotowac organizacje na spetnienie obowigz-
ku Al literacy z art. 4 Al Act?

Kliknij tutaj

Podsumowanie

Andlizujgc prawne kwestie wdrozenia narzedzia
Al wspomagajgcego prace prawnikéw, nalezy pa-
mietaé o:

1. odpowiednich zabezpieczeniach umownych,
w szczegolnosSci zabezpieczeniu kwestii od-
powiedzialnosci i praw do tresci wejsciowych
i wyjsciowych:

2. zgodnosci przetwarzania danych z prawem;

3. weryfikacji sSrodkow bezpieczenstwa, jakie ofe-
rujq dostawcy;

4. kwestiach poufnosci informagiji.

Obowigzki regulacyjne, jakie spoczywajg na wdra-
zajgcym takie narzedzia polegajg na przeprowa-
dzaniu oceny skutkow dla ochrony danych (DPIA)
I zapewnieniu stosownego poziomu wiedzy O korzy-
staniu z Al w organizacji.

O wymaganej i rekomendowanej dokumentacji be-
dziemy pisac w kolejnych odcinkach newslettera.

jdp-law.pl
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Kontakt

Michat Pietrzyk

radca prawny, Senior Associate,
Digital Transformation and Automation Lead
IP/IT

michal.pietrzyk@jdp-law.pl

Wszelkie informacje zawarte w niniejszym newsletterze sq dostepne nieodptatnie. Publikacja nie ma charakteru reklamowego
i stuzy wytgcznie celom informacyjnym. Zadnej z informaciji zawartych w ninigjszym materiale nie nalezy traktowac jako pora-
dy prawnej ani oferty handlowej, w tym w rozumieniu art. 66 § 1 Kodeksu cywilnego. JDP DRAPALA & PARTNERS Sp. k. niniejszym
wytgcza swojg odpowiedzialnose tytutem jakichkolwiek roszczen, strat, zgdan lub szkdd wynikajgcych lub zwigzanych z korzy-
staniem z informacji, tresci lub materiatdw zawartych w newsletterze.
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